Besza molé
a 2015/16. nevelési év munkajarél (évértékeld)

A 2015/16-0s nevelési évben-az el6z8 évekhez hasonldan-intézményiinkben sikeres,
eredményes és tartalmas nevelé munkat folytattunk. A sziilok, a gyermekek elégedettek,
szivesen iratjak hozzank a gyermekeiket.

1. Gyermeklétszamrol

A 2015/16-0s nevelési évet 250 gyermek felvételével kezdtiik. Ez volt a 2015. oktéberi
statisztikai létszamunk. A 11 6voda csoportunkba évkdzben folyamatosan érkeztek a
gyerekek és év végére az 6vodasaink szama elérte a 272 f6t. T6bb csoportban is 26 - 27 fore
emelkedtek a létszamok.

Z4ard csoportlétszamaink 2016. méajus 31-el:

Bodza 27, Cica 24, Halacska 25, Macké 26, Mandcska 23, Napsugar 23, Nefelejcs 26, Nyuszi
22, Pillang6 26, Stini 24, Szivarvany 26.

A 2 bolesédei csoportunkban a férdhely-kihasznélas egész évben maximalis volt. A nagy
feltoltottség ellenére a férdhelyre varok igényeit mar belathaté idén beliil nem tudtuk
kielégiteni, azaz a var6listit mar nem tudtuk kezelni. Ezt latva februdrban azzal a kéréssel
fordultam fenntarténkhoz, Séarospatak Varos Képviselotestiiletéhez, hogy engedélyezze a
férohelyek bovitését, egy 1j, harmadik csoport beinditasat. Az engedélyezés megtortént, de az
anyagiakat oner6bdl kell biztositanunk, ugyanis mar elfogadott koltségvetésiink van. A
bovitéshez a targyi feltételek nagy része rendelkezésre all. Van egy atalakithaté dvodai
csoportszobank és berendezéseink, felszereléseink. A nyari idészakra — onerébdl- tervezzik
az atalakitast, a mosdok felujitasat, a butorok beszerzését és szeptemberre a csoport
beinditasat. Nagyon nagy munka, de remélem a nyari idészakban sikeriil a csoportkialakitas
¢s szeptemberben fogadhatjuk az uj bolcsddéseket.

2. Személyi feltételekrol

A nevelési év folyaman munkatdrsaink magas szinvonalt szakmai munkat végeztek.
intézményiinkben. A gyermekeket sok ismerethez, emlékezetes élményekhez juttattak. Tobb
4j Otletet vittek a mindennapok nevelémunkdjéba. A mentorpedagdgusok nagy odafigyeléssel
segitik a gyakornokok munkdjat. A palyakezd6 kollegandk pedig igénylik, sét kérik a
tapasztaltak véleményét.

2016. tavaszan Kiss Melinda gyakornok munkatarsunk eredményesen részt vett a pedagogus
mindsitésen és 2017. jan. 1-t6l Pedagdgus 1. fokozatba kertil. Ismételten gratuldlunk hozza.

A nevelési évben nyugdijazas miatt 6 dolgozonktdl k6szontiink el. Harsfalviné Toré Maria
gondozén6tdl, Bodoloczkyné Lévai Klara, Bettenbuchné Dudds Marianna, Kovacsné Cilli
Veronika és Szabo Gaborné 6vonoktol, valamint Kocsis Jozsefné dajkatol.

Az allashelyeket meghirdettiik.

Tovabbra is 3 f6 pedagdgiai asszisztens segiti a munkankat, és 2-3 kozfoglalkoztatott.

3. Targyi feltételeinkrol

- tovabbra is kiemelkedoek,

- minden évben komoly karbantartasi munkélatokat végziink,

- azépiilet allaganak megdvasara tovabbra is tigyeliink,

- sporteszkdzeink tovabb boviiltek, ismét focifelszerelést nyertiink a Bozsik foci keretében.

4. Tartalmi munkankroél:

- A 2015/16. évi nevelémunkénkat az elvarasoknak megfeleléen, magas szinvonalon
végeztiik.

- Nagy hangsulyt fektettiink a nevelés, a fejlesztés kiilonb6z6 teriileteire, tovabba a kiilonos
figyelmet és egyéni banasmodot igényld gyerekekre, valamint a tehetséggondozasra is.

- Tovabbra is részt vesziink az 6vodapedagdgus hallgatok gyakorlati képzésében az egri
Eszterhazy Karoly Foiskola Comenius Karaval.
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Intézményen beliil képzést szerveztiink és kollegaink koziil /6vodapedagdgusok és dajkak
egyarant/ 24 f6 elvégezte a ,,7 szokas” életmdd- életvitel projektet, 60 Oras képzés
keretében.

Tovabbra is rendkiviil sok lehetséget biztositottunk a mozgas fejlesztésére, a:
BOZSIK-focival - kdszonet Rézsanak a koordinalasért

a zenés tornaval — koszonet Debreczeni Erikanak és Anettnak

az uszassal — koszonet Anettnak, Zsuzsanak €s Juditnak,

tovabba a néptanccal, balettal, mazsorettel egyarant.

Tovébbra is nagy sikere volt a Zenedvodanak, a hittannak, a magandoraknak.

Folytattuk az angol nyelvi elokészitot, Kiss Melinda jovoltabol.

A mindennapok neveldmunkdjat a munkak6z6sségek programjai tovabb szinesitették.

O O O O 0O O o

A csoportokban folyé munkdk értékelése:

- Kornyezetvédelmi munkakozosség csoportjai

a) Siini csoport

A csoportban szeptembert6él Ovonévaltds volt, hisz az el6z6 nevelési évben Gyana
Ferencné Ottilia nyugdijba vonult. Helyén, az 0j nevelési évet Szabé Magdika kezdte
Bérdosi Rozsa és Arosné Feke Nora mellett. Magdika mar tobb éves gyakorlattal
rendelkezd 6vond. Hamar megismerte és alkalmazta a csoportban uralkodé szokasokat és
moédszereket. J6 parost alkotnak. Komplex mddon veszik figyelembe a pedagdgiai
folyamatok minden lényeges elemét: a tartalmat, a gyermekek elbzetes tuddsat,
motivaltsagat, az €letkori sajatossagokat és a kornyezet adta lehetdségeket. Folyamatosan
alkalmazzék a differencialas elvét, ami nagyon pozitiv, hisz a csoportban 7 f6 hatranyos
helyzeti gyermek van. T6bb ujszerlien megrendezett, szinvonalas rendezvénnyel
szereztek dromet a gyerekeknek, sziiloknek, nagysziiloknek, pl. Nagysziilok napja, Anyak
napja, évzaré. A gyerekeket a kiilonb6z6 programokkal, vetélkeddkkel, kirandulasokkal
sok €lményhez juttatjak. 8 hetes szakmai gyakorlatra fogadtak 6vodapedagdgus hallgatot.
Koszonet érte.

b) Manoécska csoport

A nevelési év kézepén a csoportban szintén személyi valtozas tortént, hisz az egyik
Ovodapedag6gus, Bettenbuchné Marianna felmentési idejét megkezdte. Innentél kezdve
Kérosi Lajosné, Zsuzsa éallandé déleléttosként, Toth Eva pedagogia asszisztens pedig
délutanosként dolgozott. A csoport nem til optimalis Osszetételli, hisz a fitk ardnya
tovabbra is dominans, t6bb gyermek szocialisan hatranyos helyzetii és egy SNI-s kisfit is
van a csoportban. Ezen nehezité koriilményekbél adédoan, de ugyanakkor felismerve a
gyermekek nehézségeit, nagy figyelmet forditottak az egyéni fejlesztésekre, és igyekeztek
megtalalni szamukra a segitségnyujtas legoptimalisabb maédjat, ill. a kiilsé szakembereket.
Mindezen nehézségek ellenére szép miisorokat szerveztek.

Zsuzsa mentor6vondként részt vett a nappali és levelezés 6vodapedagogus hallgatok
gyakorlati képzésében, de 6 maga is most szakvizsgazott mentorovonéként. Gratulalok
hozz4!

A csoport dajkdja Gyori Laszloné is sok segitséget nyijt a csoport életének szervezéséhez
¢s a gyerekek neveléséhez. Ezen kiviil az 6voda ligyeinek lebonyolitasaban (beszerzések,
tisztitdszerosztas) is aktivan részt vesz. Kszonet!

¢) Halacska csoport

Szintén személyi valtozas tortént a csoportban. A csoport dajkaja Gyorgyike, a nevelési év
kozepén, januirban kezdte meg a felmentési idejét. Nagyon hidnyoljuk, a sziilék és a
kolléganéi egyarant, hisz nemcsak a csoportja, hanem az egész 6voda iigyeinek az
intézésében aktiv volt (virdiggondozas, kertészkedés, szabas-varras, stb.) Helyére Ferencné
Egyed Anita kertilt, aki igyekszik bekapcsolodni a csoport életébe.
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A csoportba jar6k nagy része kiscsoportos gyermek, akik év kozben folyamatosan
érkeztek a bolcs6débol. Sok gondozast, tiirelmet és figyelmet igényeltek. Mindezt és
érzelmi biztonsagot is megkaptak a csoport 6vonoéitdl. A sziildk kedves anyaknapi- és az
évzaré musor soran gyonyorkddhettek a kicsikben. Mindkét 6vodapedagogus részt vallal
a hallgatok képzésében. Erika ebben az éven is folytatta a zenés tornat, és plusz
feladatokat 14t el, amikor Jutkat a vezetGhelyettesi teendok elszolitjak. Koszonet érte.

d) Pillango csoport

Ismét nehéz év volt, de hala a csoportban dolgozé felnétteknek, szerencsésen tul vagyunk
rajta. Fehérné Zsuzsa allandé déleléttosként kezdte ezt a nevelési évet is, Lesk6 Petra
délutanossal, aki elébb ped.asszisztensi munkakérben, majd januartél mér 6vodapeda-
gogusként dolgozott a csoportban. A 26 fossé novekedett csoportban szinte egész évben,
folyamatosan zajlott a beszoktatds. Ezen kiviil a cukorbeteg kislany ellatasa és egyéb
kiilonleges banasmaédot igényl6é gyerekek idonként komoly szakmai és nevelési kihivast
jelentettek a csoportban dolgozd felndtteknek. Zsuzsa, a téle megszokott magas
szinvonalon és maximalizmussal szervezte a csoport életét, sok-sok tudédst és ismeretet
nyujtva a gyerekeknek. Mindezek élményszerlien megjelentek az anyaknapi, valamint az
egyedi és kimagaslo évzard misorukban.

Nagyon jo 6tletnek tartom, hogy a ballagé nagycsoportosok tarisznyajaba mar tavaly is €s
most is készitettek egy olyan DVD-t, amelyen a gyerekek 6vodédban toltott idejének a
legjobb eseményei, pillanatai ill. képei vannak. A csoport 3 dolgozdja jol egyiitt tudott
miikddni. Sok élményt nyujtanak a gyerekeknek. Ebbodl az egyik legnagyobb Dévanszkiné
Icanak a Dorkéi tanyalatogatas lehetoségének felkinalasa. Koszonet érte. Zsuzsa emellett
még befejezte a mentorképzot és részt vett a hallgatok képzésében is. Gratulalok!

e) Macko csoport

Végre egy olyan csoport, ahol a felnéttek koreben nem volt személyi valtozas. Jol
Osszeszokott, €s egylitt dolgozni tudé munkatarsak segitik és vezetik a csoport életét.
Nagy létszamu, de ugyanakkor kedves, jol nevelt csoport. A sok t6r6dés, nevelés és
foglalkozas eredményeképpen a gyerekek figyelmesek, udvariasak és sok ismerettel
rendelkeznek. Az el6z6 évekhez hasonldan minden rajzversenyen, mesemonddversenyen
¢és egy€b megmérettetésen eredményesen szerepelnek. Szinvonalas miisorukkal apoljdk a
kapcsolatot mas intézményekkel. A sziilokkel kiemelked6en jo kapcsolatot tartanak a
csoport dolgozoi, akik nagy 6rommel és szép szamban jonnek el a csoport rendezvényeire
(anyak napja, évzard). Koszonet mindkét 6vodapedagdégusnak, hogy részt vesznek a
gyakorlati képzésben. Es koszonet kiilsn Gabikanak, amiért Emi vezetOhelyettesi
teenddinek végzése miatt sokszor plusz feladatokat vallal, ill. 1at el.

Miivészeti Munkakozosség csoportjai

a) Szivarvany csoport

Szintén személyi valtozés volt, hisz a csoport dvodapedagogusa, Bodoloczkyné Klarika
januarban megkezdte felmentési idejét. Azota Hubainé Magdika alland6 délel6ttosként -
sokaig hosszusként dolgozott, segitve ezzel Tiirk Eszter 6nallo délutanos munkajanak
elokészitését. Az atmenetet segitette, hogy Eszter mar szeptember Ota asszisztensként
ismerkedett a csoport életével, és megadatott szamara, hogy két, nagy tapasztalattal
rendelkez6 kollégan6tél tanulhatott. Eszter nagyon lelkiismeretes és szorgalmas
egyéniség, és €It is ezzel a lehetéséggel. Igy az atmenetre felkésziiltink, és
problémamentesen zajlott. A gyerekek csak annyit éreztek bel6le, amennyi elkeriilhetetlen
volt. A csoport élete tovabbra is nyugodt, harmonikus és kiegyensulyozott. Rendez-
vényeik érzelmekkel telve zajlanak, melyekkel probaljak a nehéz szocialis helyzetben €16
csaladok napjait, ill. idészakait is szebbé varazsolni.

Sokat segitett a nagy létszamii csoport ellatdsaban a dajka, Kovacs Judit. Igy harman jél
kiegészitették egymds munkdjat. A csoportban Magdika képzést vezetett, Eszter pedig
nyelvvizsgazott, €s diplomat kapott. Gratulalok!



b) Napsugar csoport

A csoport élete ebben a nevelési évben — szerencsére — nyugodt és kiegyensulyozott volt.
A sok dolgozo6i mozgast megélve, ez mar rajuk is fért. A két 6vodapedagdgus kollégand
és Matildka jo szinvonalon latjak el feladataikat, és szervezik a mindennapokat.
Szimpatikus szamomra, de a gyerekeknek, és a sziiloknek is egyarant pozitiv a
véleményiik arrdl, hogyan alakitjdk ki a programjukat. Sok mindent megtartottak a
csoport korabbi szokésaibol, ugyanakkor sok jo és Uij dolgot bevezettek, melyeket egytitt
gondoltak ki, és tudatosan terveztek meg. J6l egyiitt tudnak dolgozni. Munkajukban 1j és
eredményes modszereket alkalmaznak. Egyiittmikodéek, tdmogatok és motivéltak. A
gyerekeket sok Uj ismerethez juttattak és a készség- és képességfejlesztés valtozatos
modszereit vezették be. Megujultak az iinnepek szervezésének mddjai és tartalmai.
Nagyon szinvonalasak. Gratulalok mindannyiuknak! Agika mentor lett és mentoral is.
Gratulélok!

¢) Nefelejcs csoport

A csoportban évek Ota valtozas zajlik, hisz Henczel Ildit kovetéen Kiss Beata, majd
helyette Gotz Anett keriilt Kovacsné Cilli Vera mellé, aki apr. 01-t6] a felmentési idejét
t6lti, nyugdijba vonul. Helyére, mar januartdl - hogy az atmenetet konnyitsiik egy kicsit -
Bodorovicsné-Bir6 Edit keriilt felvételre 6vodapedagdgusi munkakorben. Kantorné Erika
ovodai dajka pedig kozel 3 hdonapig betegeskedett ebben a nevelési évben. Szoval nem
volt egyszerli ez az év a csoport szamara, de koszonet Veranak, hogy ameddig csak
lehetett itt volt (a szabadsagat is itt toltotte le), és koszonet Anettnek, hogy tigyesen at
tudta venni a csoportvezetdi feladatokat. Megéllapithato, hogy itt is a gyerekek a lehetd
legkevesebbet vettek észre a valtasbol. Ugyesek, udvariasak, tudnak viselkedni és
odafigyelnek egymasra. A mindennapi tevékenységeik valtozatosak és tartalmasak. Anett
szervezésében gyonyori anyaknapi- és ballagomiisorral 6rvendeztették meg a sziilket.
Gratulalok! Ezen kiviil Anett mentoralt is és vezette egész éven a zenéstornat.

- Néphagyomdnyorzd munkakozosség

a) Bodza csoport

Szerencsére, tovabbra is a 3 4lland6 dolgozd vezeti és szervezi a csoport életét. A csoport
tovabbra is nagy létszamu, és nem tul szerencsés oOsszetétell, hisz sok a fiu. Nem kis
feladat az 6 energidjukat lekotni, és mindig tartalmas elfoglaltsdgokat biztositani a
szamukra. Sokat mesélnek, szonek-fonnak. Most egy 1ij jatékot is teszteltek a csoportban,
melyet meg is kaptak. Meghitt, szép linnepségeket szerveznek. A sziilékkel kimagasloan
j6 a kapcsolatuk. (csaladi nap pl. Karolyfalva) Képzést mindketten vezetnek. K6szonet.

b) Cica

Szintén személyi véltozas tortént, hisz Szaboné Kati dpr. 20-ig dolgozott. Helyére
délutdnos feladatok ellatdsara Horvath Melinda keriilt, aki mar szeptembertél ped.
asszisztensként a csoportban tevékenykedett. Kiss Melindaval, valamint a csoport
dajkajaval, Ildikéval zokkenémentesen szervezték a csoport életét. A Kati nénitél valo
elkdszonés mindenki szamara fajdalmas volt, de a sok program és élmény biztositasaval
sikertilt a gyerekek figyelmét mads iranyba terelni. Szinvonalas iinnepségek, ismeretszerzo
kirandulasok (tlizoltésag, levendula-sziiret) gazdagitottak a tartalmas mindennapokat. Kiss
Melinda 2016. jun. 6-an eredményes pedagégusmindsitésen esett at, melyre a 2 év
gyakornoki id6 alatt szorgalmasan késziilt. Gratulalunk neki is és mentoranak is!

¢) Nyuszi csoport

Szintén személyi valtozas tortént, hisz szeptembert6l a csoportban Jaskoné Zsuzsa helyett
Viérhegyi Petra kezdett gyakornok o6vodapedagdgusként, mentora a kollégandje. A
csoporttol év kozben Toth Janosné dajka is elkdszont, aki a bolcsddében dolgozik a
tovabb. Erzsike és Petra hamar megtalaltdk az 6sszhangot a gyermekek nevelésében. A
gyerekek is konnyen és problémamentesen elfogadtak az \ij személyeket. T6bb Gj gyerek
érkezett évkozben a csoportba, jelentds szamu a hatranyos helyzetii kisgyermek és SNI-s
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kisfit is van. Szocidlis hatteriikk miatt is néhanyan megkiilonboztetett figyelmet
igényelnek. Petra igyekszik elsajatitani a csoportszokdsokat, atveszi a hagyomanyokat.
Maér decembertél déleldttre is jar és szinvonalas anydknapi misort allitott dssze. JOI
sikeriilt a sziilék altal finanszirozott Komloskai kirdndulas és a csaladi nap is itt az 6voda
udvaran. Erzsike még mentorévéndként és 8 hetes gyakorlat vezetGjeként 1s

tevékenykedett.

Az intézmény vezetdjeként megkdszondm valamennyi munkatarsamnak a bélcsédénkben
valamint a 11 6vodai csoportunkban végzett kimagaslé pedagdgiai neveldmunkat. Az
értékelésbél és az eredményekbdl lathatd, hogy minden kollegank tudasa legjavat adta
ahhoz, hogy j6 szinvonald munkat végezhessiink. Megkdszoném tovabba a
munkakozosségek vezetSinek, valamint mindkét vezetohelyettesnek az egész évben
nyujtott timogatast.

Sarospatak, 2016. junius

fioo B2,
Lendvainé Szendrei Agnes
intézményvezeto



Kornyezetvédelmi Munkak6zosség
Beszamol6 (2015/16)

Egy Kosztolanyi Dezs6 idézettel kezdeném a beszéamoldmat: ,,Csodalatos, milyen eredeti tud
lenni a gyerek, ha hagyjak” - ez valdban igy is van.

Ovodai nevelésiinkben a gyermeket és a természet kapcsolatat helyezziik a tevékenység
kozéppontjaba. A kornyezeti nevelés az egész nap folyaman jelen van. Toreksziink a
tapasztalatszerzésre 6szt6nz6 harmonikus, jokedvi 1égkort biztositani. Folyamatos és alkalmi
megfigyelések motivalasaval érjiikk el, hogy a gyerekek maguk fedezzék fel kornyezetiik
rejtelmét €s €bren tartjuk vele kivancsisagukat.
A kornyezeti nevelés igazi terepe a természet, a kiranduldsok, a sétdk. Fontosnak tartjuk egy
allandé helyszin folyamatos megfigyelését /Varkert — ,,A mi fank™/. Igy tudjuk a természet
valtozasait, korforgasat igazan figyelemmel kisérni.
Osszel: lombszinezddés, lombhullas

termések, magok gytijtése /természet kincsei/

Télen: kopar fa, fagyos f6ld, befagyott viz — pocsolya
(alszik a madaérkalacs készitése és kivitele
Természet) hodpelyhek megfigyelése, jatszas a hoban

Tavasszal:  zoldil a természet,
(ébred a bogarak eldjonnek /bodobacs, katicabogar, méhecske, hangya/
Természet)  a kibtjé novényeket /gyermeklancfii, ibolya/

Mar kiscsoportos korban arra neveljiik a gyerekeket, hogy vigyazzanak a novényekre,
bogarakra. Nem szediink csokrot a viragokbodl, hiszen minden virdg ott szép, ahol éppen
viragzik. Minden kirandulas alkalmaval elmondjuk, és megbeszéljiik, hogy mi csak vendégek
vagyunk az erdében /viselkedés/. Csak azt vessziik fel, amit a természet mar elengedett.
Nagyon fontosnak tartjuk a felnéttek pozitiv példajat:

- ha mi nem tépjiik le a novényeket, 6k sem fogjak,

- ha csendben beszélgetiink, 6ket is erre késztetjiik,

- ha vigyazunk a tisztasagra, 6k is ezt fogjak utanozni,

- ha latjak, hogy fontosnak tatjuk, hogy ismerjiik és szeretjiik a természetet, bizunk

benne, hogy 6k is hasonléan gondoljak, most még utdnozva, de késébb mar tudatosan.

Jeles napjaink:
Oktober 4. — Allatok Vildgnapja
- Vilagszép kecskebéka — meseeldadas, kutyaeledel gylijtése a kutyamenhely részére.
K6szonjiik mindenkinek a gytjtést!
- Nyiregyhaza-S6sto, Allatkert — kirandulés
Vadonéld, haz koriil €16, vizben €16, és ,,nemszeretem” allatok /nagysag, kinézet,
mozgas, taplalkozas, stb./

Marcius 22. — Viz Vildgnapja

A gyerekek vizzel kapcsolatos ismereteit bovitjiik. Séta a Bodrog-partra, kisérletezés a vizzel.
Beszélgetés, késziilés a vetélkedore:

- hogyan 6vhatjuk a vizek tisztasagat?

- kinek van sziiksége a vizre — éltetd elem — mindenkinek sziiksége van ra!

- mit tehetlink annak érdekében, hogy ne pazaroljuk a vizet?

Vetélkedd: lehetdséget adunk az elsajatitott ismeretek alkalmazasira /mozgéasos és
gondolkodtaté feladatokkal/.
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Aprilis 22. - Fold Napja
Foldiink tobb milliard éves, rengeteg mindent kibirt mar. Nem hissziik, hogy tovabbra is
probara kellene tenni a tlir6képességét!
Az 5 éves fiizfa felk6szontése, megontozése, ajandékozasa — versek, dalok korjaték.
Beszélgetés a gyerekekkel a Fold védelmérdl, tisztasagarol:

- szelektiven gytjtsiik a szemetet,

- {iltessiink viragokat, fakat,

- védjiik a madarakat, allatokat,

- ne égessiik feleslegesen a villanyt,

- ne pazaroljuk a vizet,

- gyalog vagy kerékparral jarjunk az 6vodaba,

- kiranduljunk, turazzunk, legyiink sokat a szabadlevegdn!

Madjus 10. Madarak és Fak Napja

A Viarkertben a természetben toltottiik az egész napot. Hallgattuk a madarak énekeit, €s
megfigyeltiik a kiilonboz6 fakat. Voltunk a Voérostoronyban, az Agytontdben. Vetélkedét
rendeztiink a Vizikapunal.

Egyéb rendezvények, melyeken munkakozosségiink csoportjai is részt vettek:

Szeptember | év eleji kirandulédsok,
6voda sziiletésnapja
Oktober az egyes csoportok kiilonbozé betakaritasi munkdlatokban vettek részt
/almaszedés, didszedés, sziildsziiret, kukoricatorés/
6vodai sziiret
November Odutakaritas — megbeszéltiik, megnéztiik
Gyiimolcesnap — salatak, tedk, gylimolcsfalatkak készitése
Evszakbiicstiztatd
December Mikulas, Adventi jatszohaz, Kardcsony
Januar Madarak folyamatos etetése
Februar Bal
Névadonkra emlékeztiink — Bazilika
Gytimélcsnap
Evszakbucsuztato
Marcius Kiszebab készitése, égetés - tavaszvaras
Aprilis Anyak napja
Majus TeSzedd — hulladékgytijtés
Evzarok, ballagasok
Kirdndulasok

Beszamolomat egy Kodaly Zoltan idézettel zarom:
,»Amit csak hall a gyermek, azt kénnyen elfelejti
Amit lat is, mar inkabb megjegyzi,

De amiben 6 maga is tevékenyen részt vesz,

Az biztosan bevésddik az emlékezetébe.”

Sarospatak, 2016. junius
Koszonettel:

Bardosi Rozsa sk.
mk-vezeto



A Néphagyomany6rzé Munkakozosség
és a Miivészeti Nevelés Munkakozosség kozos éves beszamoldja
(2015/2016.)

Szeretettel koszéntelek benneteket.

Néphagyomany6rzé Munkakdzosségiink harom csoportja tovabbra is a Nyuszi, Cica és a
Bodza.

Milké Vilmos igy fogalmazott: A mult napjainak és nemes hagyomanyainak tiszteletben
tartasa felemelkedésiink legfobb biztositéka.”

Ezeket a gondolatokat tiszteletben tartva és dvodank hagyomadnyaira épitve terveztiik meg
éves munkakozosségi terviinket.

Kiemelt nevelési teriiletnek az ének-zenét, a népi jatékok, dalos jatékok felelevenitéset
helyeztiik el6térbe.

Szerencsés helyzetben kezdtiik a nevelési évet, hiszen mindharom csoportunkban még van,
ill. mér csak volt idésebb. tapasztaltabb 6vond, akikkel at tudtuk adni egymadsnak, ¢sa
fiatalabbaknak a tudasunkat, ismeretanyagunkat. A kezdd kollegan6k pozitivan allnak a
dolgokhoz, jo érzés ez nekiink is.

A dalok, énekes jatékok szeretete mindnyédjunkra jellemzd. Igazan akkor tolti el boldogsaggal
az 6vond szivét, lelkét, mikor gyermeki sz4jbol is cseng a népdal, a gyermekdal. Az 6rom, a
boldogsag érzése tolt: el oket is.

Herman Alice igy fogalmazott: " aki szereti a szépet, az életet szereti."

Ugy gondoljuk, hogy 6vodasainknak olyan élményeket biztositunk, olyan iinnepeket, jeles
napokat éliink 4t velik, ami ezt a szépséget, 5romoti, boldogsagot sugarozhatja feléjiik.
Koszonettel tartozom kartarsndimnek, hogy hozzaallasukkal, segit6 tenni akardsukkal
gordiilékenyen, éiményszertien tudtuk tovabbitani a gyerekek €s ezéltal a csaladok felé is az
{innepek. jeles napok ériékét, hagyomanyait.

16 érzéssel t6lt el, hogy a fiatalabb, palyakezdd kartarsndink is segito szandékkal, aktivan,
épitd jelleggel, pozitivan allnak a dolgokhoz. Rernélem, szamukra is fontos dolgok ezek.

Koszonet nekik is és a masik munkakdzosség-a Miivészeti Nevelés Munkakozosség tagjai €s
a dajkanénik feié is.
igy szerveztiik meg egyiitt:

-a Sziireti mulatsagot,

-a karacsonyi mesejatékot,

-a Piinkosd szép linnepet.

Munkak&zosségiink fontosnak tartja. hogy a jeles napok koziil a csoporton beliil is jatszunk a
gyerekeinkkel.

Gondolok - a DOmtor napra,
- a szent Erzsébetes jatékra.
- a fonojatékra,
- a menetelds-varas jatékra.
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Hiszen a hagyomanyok éltetése tisztel, megtart, €s megerdsit.

A tavalyi palydzat- ,Legyen almod kerek erdd" zarasaként az 8sszel, csoportjaink nagyjaival
ellatogattunk a vamosujfalui Buzavirag alapitvanyhoz, valamint a sarazsadanyi
falumuzeumba. Egy élménydus, tartalmas nap résztvevéi voltunk.

A Mivészeti Nevelés Munkakozosség sajatos, csoportiinnepei soran a maguk teremtette
hagyomanyok 6rzésére torekszenek. Programjaikat, azok tartalmi bvitését egy-egy
aikalomhoz kothet sajat érzés, ismeret és tudas szerint beépithetd szokdssal szinesitve
valositjiak meg. Ilyen eseményeik

- Szent Mihély tinnep,

- Marton estek,

- Mikulas varas

- Adventi gyertyagyujtas,

- Haromkiralyok napja

- Farsang. Hisvét, Marcius 15., Mennybemenetel, Edesanyék koszontése, Piinkdsd,

Nagyok bucsuja, Nyariinnep.

Ezek megvalositasaval érik el a gyermekek sokoldalu személyiségfejlesztését, képességeik
kibontakoztatasat.

Herman Alice gondolatait tovabbitandm a nyarra:
"Aki szereti a szépet, az életet szereti. Aki gyerekkordban megtanult latni...az sok-sok év

mulva, ha rosszkedviien, vagy banattal stjtottan jar az uton, meglatja a zold fliben a sarga
kankalin ragyogésat, vagy a fecske roptének elegancidjat, és mdris szebbnek latja a vilagot.

"

Kivanom, hogy a kés6bbiekben is lassuk meg a szépet, és adjunk 6vodasaink szamara
hagyomanytiszteld, szép, tartalmas napokat.

J6 pihenést, szép nvarat rindenkinek!!! K6szonom, hogy meghallgattatok!!!!
Sarospatak, Z016. junius

Kovacs Léaszléné sk.
Néphagyomany6rzé Mk-vezeto



Gyermekvédelmi beszamold
2015/2016 nevelési év

A Carolina Ovoda és Bélcséde dvodai férGhelyének szama 300, a bélcsédei féréhelyek szama
24 6.

A 2015/16 nevelési évet 250 beirt 6vodaskori gyermekkel kezdtik meg, 11 ovodai
csoportban. Az atlaglétszam csoportonként 23 f6 volt, amely év végére 24-re emelkedett az
évkozbeni beiratkozasok kovetkezményeként. A bdlcsGdébe jaré gyerekek létszama
folyamatosan 24 f§, mert az ¢évodaba keriil6k helyére azonnal felvételre keriilnek a

varolistardl a kicsik.

A gyermekvédelmi munkankat a térvényesség megtartasaval végezziik, az Uj szabalyok,
rendeletek folyamatos hatélyba lépését figyelemmel kisértik. 2015. szeptembertél az
dvodaba jaras 3 éves kortdi kdtelezd, mely alol az intézményvezet egyetértd nyilatkozataval
a jegyz6 adhat felmentést a sziil6k kérésére. Orommel tapasztaltuk, hogy ezt a valtozast a
szil6k tobbsége lehetSségként értelmezte, igy nem kellett a gyerekeket és sziileiket

koteiezni erre.

A nevelési év elején felméréseket végeztiink az ingyenes étkezésre jogosultsag
megallapitadsahoz, sziil6i nyilatkozat formajaban. A hatranyos helyzet megallapitasahoz
tajékoztatast kaptak a sziilék, de az oktéber 1-i dllapotnak megfelel6en nem éltek ezzel a

jogukkal.

Létszamadatok, kimutatasok évodasokrol:

Megnevezés 2015. oktéberi adatok | 2016. marciusi adatok
Gyermeklétszam 250 « 272
Hatranyos helyzetii 0 3
Halmozottan hatranyos helyzetii | 14 17
Veszélyeztetett 2 2
SNI 2 2
TMBN 2 2
Ingyenesen éikezd 208 223
Bejard 15 15

A gyermekek nevelése az ovodadban integraltan torténik. Fontosnak tartjuk a mas
szociokulturalis kérnyezetbdl érkezék elfogadasat, az dvodai, bolcsédei csoportokban és a
sziil6i  kozosségekben egyarant. A  gyermekek neveléset sokoldaluan képzett
évodapedagogusok és szakképzett dajkak képezik. A hatranyok csokkentéséhez, az esélyek
kiegyenlitéséhez kiilsé szakemberek segitségét is igénybe vessziik. Heti rendszerességgel
jonnek intézményiinkbe logopédusok, fejleszté pedagoégusok, gyogytestneveld, és igény
szerint pszicholdégusok. Veliik rendszeres szakmai megbeszéléseket folytatunk a gyermekek

feilgdési iitemérdl és fejleszrésérél, az eredményekrdl és tapasztalatokrdl.



Lehetéséget biztositunk a tajékoztatasra és a tajékozodasra, a napi talalkozasok, sziil6
értekezletek fogadd orak, nyilt napok és csaladlatogatasok keretében. Kapcsolatban vagyunk
a csaladok gondozéival, a felmeriilé problémdk megoldasanak keresésében.

Gyermekorvos és véd8nék ellendrzik a gyerekek egészségi és higiénés allapotat, sziikség
esetén tanacsokkal latnak el benniinket és a sziilGket.

Intézménviinkben a gyerekek egészséges ételeket, sok zéldséget, gyimdlesdt fogyasztanak
Y &Y

kulturalt kdrulmények kdzéit.

Igyeksziink a csoportokkal egyiitt minél tébb rendezvényen részt venni, az ovoda

szervezésében és azon kiviil is.

Az &ltalanos iskolakkal is jol miikéd6 a kapcsolatunk. Nagycsoportosainkat rendszeresen
hivizk kilonhézé programokra, amelyek i6 alkalmak 3rra is, hogy a leend6 iskolasok
ismerkedjenek az iskola sajétossagaival s a tanitonénikkel.

16! sikeriilt a karécsonyi cipds dobcz akciénk. 1o volt latni a boldog gyarmekarcokat, és az

adakozék dromét.

Faku'tativ foglalkozasokon a tehetségek kibontakoztatasara is lehet8ség nyilik, amelyeken
leginkabb nagycsoportosok vesznek részt (zenedvoda, népténc, balett, mazsorett, angol

nyelvvel ismerkedés, ovifoci, hirkdzas =l6készité, stb.)

Minden 6vodapadagigus arra torekszik, hogy & gyermekek drommel létogassak az ovodat,

dvodapnedagdgusi segitséggel fejlédjenek, ezzel is segitve a sikeres iskolakezdeést.

Sarospatak, 2016. junius

K&rési Lajosné sk.

gyermekvédeimi felel6s



Beszamol6 2015/2016.

A 2015/2016-0s nevelési éviink meglehetdsen nehezen indult, abbol a szempontbol, hogy
cbben az idészakban 13 kisgyermeket adtunk 4t az O6vodanak, akik helyére hamar
megérkeztek az 0j bolcs6dés gyerekek.

A nyéri zéarast kovetden , mar a nyitas elsd hetében, augusztus elején megkezdddott a
beszoktatés, mely sok esetben nem konnyt feladat, sem a gyermek, sem a sziild szamara.

A bolesédei beszoktatas a sziilével torténd fokozatos beszoktatast jelenti, mely a csaladdal
vald egyiittmikodést helyezi eldtérbe. A sziild jelenléte biztonsagot ad a gyermeknek,
megkonnyiti az j kornyezethez vald alkalmazkodast. A kisgyermek és kisgyermekneveld
kozott fokozatosan kialakuld érzelmi kotddés segiti a gyermeket az 1Uj kornyezetének
elfogadaséban, jelentésen megkonnyiti a beilleszkedést a bolcsddei kdzdsségbe.

A sziildvel torténd beszoktatas hivatalosan 2 hétig tart. Ez id6 alatt fokozatosan jutunk el oda,
hogy a gyermek mér egész nap a bdlcsédében tartozkodik, a sziild jelenléte nélkil. A
beszoktatassal, 2015 augusztuséban, és szeptemberében a bolcs6dés gyermekek tobb, mint
fele kicserélddott az el6z6 nevelési évhez képest.

Ekkor a személyzeti dllomanyban is torténtek valtozasok:

- egyrészt a technikai kisegiték tekintetében, a szeptembertél nyugdijba vonult
Halaszné G. Agnes helyére Kasza Orsolya Kkeriilt, masrészt oktoberben
megérkezett kozénk Santa-Simon Anita, aki Harsfalviné Toéré Mariat valtotta
kisgyermeknevel6i munkakorben.

- Kasza Orsolya a 3 hénapos probaidé utan sajat elhatdrozasiban, személyes
problémdi miatt nem kivant a bolcsédében tovabb dolgozni, igy Csomos Beata
mellé Toth Janosné, Marika keriilt technikai kisegité munkakorbe.

Ezen személyi véltozasok mellett a bolesddei élet folyamatosan zajlott. 2015. novemberében
Gjabb 2 gyermek Kkeriilt 4t az dvodaba férhelyigény miatt, majd 2016. januartol Gjabb 5
gyermekiink lett 6vodas. Az 6 helyiikre is azonnal megérkeztek az 1j bolcs6dés gyermekek.

A 2015/2016-0s nevelési évben igy eddig 20 kisgyermeket szoktattunk be a bolcs6débe, de a
nevelési év még kozel sem ért véget.

2015-ben a teljes évben 45 gyermek fordult meg a 24 féréhelyen. E a szdm az ezt megel6z6
évek statisztikajaval megegyezd, mely azt tamasztja ald, hogy oridsi az igény a bolcsédeére, €s
igy 2016. februarjadban megfogalmazddott az a tény, hogy mar 2 csoporttal, 24 féréhellyel
mikodd boleséde nem tudja kielégiteni a véros és vonzaskorzeti igényeit. Egyre tobb
édesanya megy vissza dolgozni miel8bb, a kedvezé csaladpolitika miatt. Egyre kisebb
gyermekeket adnak be a bslcsédébe, tiilnyomoan 1-1,5 éves korukban. ’

Mivel a vardlista egyre-egyre nétt, igy a varos képviselotestiilete dontott arrdl, hogy
2016.09.01-t81 egy 3. bolcsddei csoportot is beindit. A 3. csoport kialakitdsanak munkalatai
jelenleg is zajlanak. Kozben lehet6ségiink nyilt arra, hogy a mar meglévé két bolcsddei
csoportunk felujitasara palyazatot adjunk be, melynek kedvez6 elbiralasaban reménykediink.



Mozgalmas heteknek, honapoknak néziink elébe. Most szeptembertdl szamitasaink szerint 10
gyermeket adunk at az 6vodaba, a 3. csoportba 12 kisgyermeket vesziink fel, igy 22
gyermeket fogunk most augusztus, ¢s szeptember folyaman megismerni. A 3. csoportba 2 6
kisgyermeknevelé fog érkezni, akik személye még egyenlére ismeretlen.

Mindennapi munkénkat a Bolcsédei nevelés-gondozas szakmai szabalyait tartalmazo
modszertani levél alapjan végezziik. Napirendiink tavaszi-nyari, illetve 6szi-téli modon
tagolodik, mely alapvetéen a friss levegon valo tartozkodas iddtartamaban kiilonbozik
egyméstol. Mindennapi  tevékenységiinkben a gondozas és nevelés szorosan
osszekapcsolodik.

A gondozas elsédleges célja a gyermekek testi sziikségleteinek kielégitése. Mivel ez a
korosztaly még onallétlan, a kisgyermeknevelSknek nagy szerepe van ezek ellatasaban:
étkeztetés, altatas, tisztalkodas, tisztazas vagy pelenkacsere, 6ltoztetés mind rank haruld
feladatok.

Ehhez kapcsolédnak hozza a nevelési helyzetek, melynek céljai a gyermek testi-lelki
harménijanak elésegitése, sokoldalu fejlédése, €s szocializacidja.

A jaték, mondodka, ének, vers, mese, alkoto tevékenység, mozgds mindennapjaink
meghatarozo tevékenységi formai.

Nemcsak a gyerekek ismereteinek bovitésére, hanem sajat magunk szellemi gyarapoddsara is
odafigyeliink. Egyrészt ezt onszantunkbol tessziik, masrészt a kisgyermekneveldknek is
kotelezd tovabbképzéseken részt venniiik, kreditpontokat gytjtve. Markus Bernadett és én is
részt vettiink a ,,7 szokds” elnevezésii tovibbképzésen az 6sz folyaman. Decemberben szintén
egyiitt lehettiink részesei Egerben egy kisgyermekneveldknek rendezett konferencianak. En
juniusban Miskolcon vettem részt egy hasonlo értekezleten. Markus Bernadett és Santa-
Simon Anita jelentkezett a diplomas kisgyermeknevel6 képzésre.

A hallgatok képzésébe az idén Braunné Lesko Eva, és én kapcsolédtunk be. Tavasszal helyet
adtunk kisgyermekneveldk és apolok gyakorlatanak biztositdsara, 6sszesen 14 fonek.

Remélem, hogy a jovébe tekintve is eredményesek lesziink munkénk sordn, melyhez ez titon
kivanok minden kollégamnak sok sikert!

dpguas.  Clptes
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