6. melléklet a 328/2011. (Xll. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

a Gyvt.21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsédei és 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (szdl.név: ,

szll.hely, id6 , . . anyja neve: )

szam alatti lakos, mint a

1.1. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,

anyja neve: ),

1.2, nevl gyermek (szll.hely, id6 ,

anyja neve: ),*

1.3. nevl gyermek (szil.hely, id6 , . . . anyja
neve: )*

sziiléje/mds térvényes képviseléje/gondviseléje (a megfelelS aldhtizandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ............ év..........hdnap........... napjatal,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csalddjaban az egy f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

1.a. Az étkeztetés biztositdsat

o kizarolag a déli meleg f6étkezés, vagy

O a déli meleg fGétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

O a déli meleg fGétkezés mellett két kisétkezés, vagy

bolcséde esetében

[1 adéli meleg f6étkezés mellett a reggeli f6étkezés és két kisétkezés, vagy

(] 3 KOVELKEZG ELKEZESEK: .ocvovveiereee vttt s s e s
vonatkozdsaban kérem.

1.b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a vélasztott lehetSség alahtizandd!)
a kovetkez6 egészségi allapotra tekintettel: ........coeeeiuieeiiecciiic e

2. BlintetGjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a
kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

DATUM: oo

az ellatast igénybe vevd aldirdsa
(térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nyujto nevel8szilé, intézményvezetd)

*A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jdré tébb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mds térvényes képvisel6/gondviselé a
normativ kedvezményt. Ha kiilénbézik a jogcim, gyermekenként kiilén nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szamdnak megfelel6en a sorok értelemszeriien
bévithetdek.

**A megfelelé pont jelélendé! Az f) pont kizdrélag abban az esetben jelélhets, amennyiben az elldtdst igénybe vevd gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek
eqyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szdmdnak meghatdrozdsdandl figyelembe veendS gyermekek kére: Az egy lakdsban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkoddsi
hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali rendszer( oktatdsban részt vevd vagy felsGoktatdsi
intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilénél ideiglenes
hatdllyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozdi ellatdsban részesiilé fiatal felnétt.




TAJEKOZTATO A NYILATKOZAT KITOLTESEHEZ

A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjdn
kivdnja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsGdei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesilsé gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csalddban az egy f6ére jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at [2017. évben a 110 224 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend6 személyek kore: a kérelem benyujtasanak idépontjaban kdzos
haztartasban él6 csalddtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egylitt lako, ott bejelentett lakdhellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkezé
2.1.szUl6t, a szUl6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2.a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerd
oktatasban részt vevs vagy fels6oktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortdl
fuggetlendl a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel6sziilénél ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermeket, valamint a nevelGsziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozodi
ellatasban részesilé fiatal felnGttet,

2.3.a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozé, a Polgari Térvénykonyv csaladjogra iranyadd szabalyai alapjan a szilé
vagy hazastdrsa dltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemaddrél sz6ld torvény szerint
meghatdrozott, belféldrél vagy kilféldrél szdrmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovdbba az a bevétel, amely utan az
egyszer(sitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrdl sz6lé térvény szerint
adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilénésen:
3.1.munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyulé egyéb jogviszonybdl szarmazd jovedelem és

tdppénz,

3.2.tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységhdl szarmazo jovedelem,

3.3.nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacids
ellatas), nyugdijszer( ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

3.4.a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolédd tdmogatasok [kilondsen: csecsembgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segité ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatds (GYET),
csaladi poétlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5.0nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatdsi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(ktlonosen: foglalkoztatdst helyettesité tamogatas, apoldsi dij, idG6skoruak jaradéka, allaskeresési
tdmogatas),

3.6.egyéb jovedelem (kilonosen: kapott tartas-, Osztondij, értékpapirbdl szarmazd jovedelem, kis Osszegl
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve véllalkozasbodl, Gstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6
tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag dltal fizetett tartasdij 0sszegét jovedelemcsokkents tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem minésill jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrdl szold 1993. évi lll. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kilénoésen a rendkiviili
telepilési tamogatast, a lakasfenntartdsi tamogatdst, az addssagcsokkentési tamogatdst, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatdst és potlékot, a gyermekvédelmi nevel8sziilGk
szamara fizetett nevelési dijat és kiilon elldatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a sllyos mozgaskorlatozott személyek
pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatdst. Nem mindsil
jovedelemnek tovabbd az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé foglalkoztatds, az egyszer(sitett
foglalkoztatasrdl szolo torvény alapjan torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabbd a természetes
személyek kozott az addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan
haztartasi munkdra létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi
munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtdsat megel6z6en megsz(int jovedelmet figyelmen kivil kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csaldd dsszes nettd jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylttes Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartdsdij
Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



Tdjékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez
és az elbiraldashoz sziikséges kotelez6en benyujtandoé dokumentumokrol

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igényléséhez szilkséges a Gyvt. végrehajtasardl sz6lo 328/2011.
(XI11.29.) Kormanyrendelet 17-18. § -a alapjan el&irt igazolasok:

a) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrél sz616 hatdsagi hatarozat
b) Tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek esetén:
e magasabb Osszegl csaladi potlék megallapitasardl sz6l6 hatarozat masolata
e szakorvosi igazolas
e a csaldadok tamogatasardl szélo 1998. évi LXXXIV. torvény végrehajtasardl szold 223/1998. (XII. 30.)
Korm. rendelet 7/A. § (1) bekezdése szerinti szakértGi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye
¢) Csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek:
e magasabb 0sszegl csaladi potlék megallapitasardl sz6l6 hatarozat masolata
e szakorvosi igazolas
e a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény végrehajtasardl szolé 223/1998. (XII. 30.)
Korm. rendelet 7/A. § (1) bekezdése szerinti szakért6i és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye
e igazolds, hogy a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermekkel egy lakasban lakik, ott bejelentett vagy
tartdzkodasi hellyel rendelkezik, valamint a gyermek az igényld kozeli hozzatartozdja (3. sz. melléklet)
d) Csalddjaban harom- vagy t6bb gyermeket nevelnek:
e Nyilatkozat a k6z6s haztartasban él6 gyermekek szamarél (1. sz. melléklet)
e) Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag:
e a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény végrehajtasardl szolé 223/1998. (XII. 30.)
Korm. rendelet 1. § (5) bekezdés b) pontja alapjan a gyermek néla torténd elhelyezésérdl rendelkezé
hatarozat
f) Amennyiben az egy f6re juté havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
személyi jovedelemadodval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett 6sszegének
130%-at:
e Jovedelem nyilatkozat a személyi téritési dij megallapitasahoz, mely nem lehet 30 napnal régebbi
(2. sz. melléklet)
Figyelem:

A 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése szerint a gyermekek szdmaban tortént véltozést az intézmény vezetjének a véltozast
kdvetd 15 napon beliil irdsban be kell jelenteni!

A Gyvt. 151. § (6) alapjan a normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehet6 igénybe.

Nevel6szilénél, gyermekotthonban vagy mas bentlakasos intézményben ideiglenes hatdllyal elhelyezett gyermek és a tanuldi jogviszonyban
nem allo, illetve nem nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevé utégondozdi ellatasban részesil6 fiatal felnétt utdn nem vehetd igénybe a
normativ kedvezmény. [Gyvt. 151.§ (8)]

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés c) pontja szerint a csalad egy lakasban, vagy
személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocialis, gyermekvédelmi intézményben egyltt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartdzkodasi
hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozdk kozossége.

Ugyan ez a torvény 4. § (1) bekezdés d) pontja hatdrozza meg a kozeli hozzatartozé fogalmat:

- a hazastars, az élettars,

- a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkez8; a huszonhdarom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd,
nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszonot évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd,
felsGoktatdsi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti gyermek, o©rokbe fogadott gyermek,
mostohagyermek és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevel&szild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt
gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

- korhatarra vald tekintet nélkil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti,
orokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az édllapot a gyermek 25. életévének betoltését megeldzGen is
fenndllt (a tovabbiakban: fogyatékos gyermek),

- a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziil6, a sziilé hazastarsa vagy élettdrsa,
valamint a db) vagy dc) alpontban meghatarozott feltételeknek megfelel§ testvér;



1. szamu melléklet

Nyilatkozat a k6zds haztartasban él6 gyermekek szamardl
a 6. szamu melléklet 1. d) pontjanak megjellése esetén

Alulirott (szdl.név: ,

szll.hely, id6 , . . anyja neve: )

szam alatti lakos, mint a

1.1. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),
1.2. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

szilGje/mas torvényes képviselGje/gondvisel6je (a megfeleld aldhizandd) ezdton nyilatkozom, hogy a kdzds

haztartasban é16 18 éven aluli gyermekek szama: __ f6,akik)

2.1. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

2.2. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

2.3. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

18 - 25 éves, aki kéznevelési intézményben nappali rendszerii oktatasban részt vevé vagy fels6oktatasi

intézményben nappali képzésben tanulé(k) szama: _ f6, aki(k)

3.1. nevld gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

3.2, nevl gyermek (szil.hely, id6 ,
anyja neve: ),

Bilintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
torténd felhaszndldsahoz.

(D=1 {01 4 SRR

az ellatast igénybe vevd aldirdsa
(térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén
az ellatast nyujtd nevelbszuls, intézményvezetd)



2. szamu melléklet

5. szamu melléklet a 328/2011.(XIl. 29.) Korm. rendelthez

JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI Dil MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevére vonatkozé személyes adatok™:

1= PP
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Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi

téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithaté személyi téritési dij

kilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsil tényleges vallaldsnak):
O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitélteni,

o nem

Az ellatast kérelmez6 fiatal feln6ttre és csalddok atmeneti otthona esetén a szolgaltatdst igénybe vevd sziilére,
nagykoru testvérre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa

Netto Osszege

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé

szarmazo

Tarsas és egyéni vallalkozasbadl, Gstermel6i, szellemi és mas 6nallo tevékenységhbdl

Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott ellatasok

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem:

Csaladok atmeneti otthona esetén, ha a szolgaltatast a gyermek a szilGjével (sziileivel), nagykoru testvérével egyitt veszi igénybe, a szilg,

nagykoru testvér személyi adatai - a sorok szdmanak értelemszer( ndvelésével - ugyanazon az adatlapon felvehetdk.



Kiskoru igénybe vevd esetén a csaladban él6kre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

A csalad létszama:

22
.............. fé

Munkavi-
szonybdl és
mas
foglalkoztatasi
jogviszonybdl
szarmazé

Tarsas és
egyéni
vallalkozas-
bal,
Gstermel6i,
szellemi és
mas 6nallo
tevékenység-
b6l szarmazé

Tappénz,
gyermekgon-
dozasi
tdmogatdsok

Onkormanyzat
és dllami
foglakoztatasi
szerv altal
folydsitott
ellatasok

Nyugellatas
és
egyéb
nyugdijszer(
rendszeres
szocialis
ellatasok

Egyéb
jovedelem

Az elldtast igénybe vevd kiskoru

A kozeli .
. . Rokoni
hozzatartozok neve,
e i kapcsolat
szliletési ideje
1)
2)
3)
4)
5)
OSSZESEN:

(szlikség esetén a tablazat sorai bvitheték)

BlintetGjogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a k6zo6lt adatok a valdésagnak megfelelnek. A téritési dij
megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejlileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben

szerepl6 adatoknak az eljaras soran torténé felhaszndlasahoz.

DAtUM: e,

az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) alairasa

2 A csalédba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyamsag alatt allé gyermek tekintetében a rea nézve igényelt ellatas személyi
téritési dijanak megdéllapitasanal csak a gyermek megélhetését szolgalo juttatasokat (pl. gyermektartasdij, arvaellatas, csaladi potlék) kell a
jovedelemszamitds szempontjabdl figyelembe venni [Polgari Térvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. torvény 4:238. § (1) bekezdése], kivéve ha a
birésag a gydmot kotelezte a gyermek eltartasara.




Tdjékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok
1. A jovedelemvizsgalat vonatkozasaban kozos haztartdsban é18 kdzeli hozzatartozéként kell figyelembe venni
1.1. a sziil6t,
1.2. a sziil6 hazastarsat vagy élettdrsat,
1.3. a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezé gyermeket,
1.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezs, a nappali oktatdas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd gyermeket,
1.5. a huszondt évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezs, felsGoktatdsi intézmény nappali tagozatan
tanulmdnyokat folytatd gyermeket, valamint
1.6. korhatarra tekintet nélkil a tartds beteg, illetéleg a fogyatékos gyermeket.

Il. Jovedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilfoldrdl szarmazd -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerd(sitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulasroél
sz0l6 torvény szerint adat, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitasandl a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltlintetni. Ha a maganszemély az egyszerUsitett
véllalkozoi add vagy egyszer(sitett kdzteherviselési hozzdjarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csékkenthetd a
személyi jovedelemaddrdl sz416 torvény szerint elismert kéltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Gstermel6 addévi Gstermelésbdbl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal
(illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott tdmogatdssal novelt Osszegénél), akkor a bevétel
csokkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg
allattenyésztés esetén 94%-dnak megfelel§ 6sszeggel.

2.1. Elismert koltségnek mindsil a személyi jovedelemaddrdl szolé torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij.

2.2. Befizetési kotelezettségnek minésil a személyi jovedelemadd, az egyszer(sitett vallalkozasi add, a maganszemélyt
terhel6 egyszer(sitett kdzteherviselési hozzdajarulds, egészségbiztositasi hozzajarulds és jarulék, egészségiigyi szolgdltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

3. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati segélyt, a rendkivili teleptlési
tdmogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatdst, az addssagcsokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tdmogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a csaladbafogadd
gyamnak jaré pénzbeli elldtashoz kapcsolddd potlékot, a gyermekvédelmi nevelGszil6k szamara fizetett nevelési dijat és
kiilon elldatmanyt, az anyasagi tamogatast, a szépkoruak jubileumi juttatdsat, a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi
téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok
személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast, a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kilon torvény alapjan biztositott
juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott
tdmogatast.

4. Nem minésil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerUsitett foglalkoztatdsrdl
sz0l6 torvény alapjan tortén6 munkavégzés révén szerzett bevétel, tovdbba a természetes személyek kozott az
addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett
munkavégzésre iranyulo jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

5. A csalddtagok jovedelmét kizardlag kiskord igénybe vevd esetén kell feltiintetni, kilon-kalon. A csaladi potlékot, az
arvaellatast és a tartasdij cimén kapott 0sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel
azt folyositjak.

6. A jovedelemszamitdsnal irdnyadd idGszakot a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény 131. § (1) és (2) bekezdése alapjan kell meghatarozni. Eszerint rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat
megel6z6 hdénapban kapott Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, &stermelésbdl szarmazéd
jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét hdonap alatt kapott Gsszeg egy havi atlagat kell egyittesen
figyelembe venni.

lll. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mds foglalkoztatdsi viszonybol szdrmazé jovedelem: kilonésen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, koztisztviselSi jogviszonyban, kormanytisztviselGi jogviszonyban, birdsagi, lgyészségi, igazsaglgyi szolgalati
jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerz6déses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre irdnyuld tevékenységbdl, tovabba szévetkezet tagjaként folytatott - személyes
kozrem(ikodést igényl6 - tevékenységhbdl szarmazo jovedelem.

2. Tdrsas és egyéni vdllalkozdsbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mds éndllo tevékenységbdl szarmazo jévedelem: itt kell
feltiintetni tovdbba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgald tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, valamint a
gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.



3. Tdppénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Onkormdnyzat és dllami foglalkoztatdsi szervek dltal folyésitott elldtdsok: kiilondsen az idGskortak jaradéka, az aktiv
koruak ellatdsa, az apolasi dij; munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tdmogatasként
folydsitott keresetpotlo juttatas.

5. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatdsok: 6regségi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas
és baleseti hozzatartozéi nyugellatasok; banydszok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, politikai rehabilitacios
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempodtlék.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefliggé pénzbeli juttatasok, nevelSszilGi dij, szocialis gondozoi
dij, végkielégités és dallampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékl jog
atruhazdsabdl szarmazé jovedelem, életjaradékbdl, fold és mas ingatlan bérbeaddsabdl szarmazd jovedelem, illetve minden
olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltlintetésre.

IV. Egyebek
1. Szlikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévithetdk, valamint kitéltésiik mellékletben folytathato.
2. A cselekv6képességet teljesen korldtozd gondnoksag alatt allék esetében a gondnok alairdsa, a cselekv6képességet
részlegesen korlatozé gondnoksag alatt allok esetében a gondnok és a gondnokolt egylttes aldirasa sziikséges.



3.szamu melléklet

Igazolds tartésan beteg vagy fogyatékos gyermekkel k6zos haztartasban él6 gyermek
részére
a 6. szamu melléklet c) pontjanak megjeltlése esetén

Alulirott (szlil.név: ,

szll.hely, id6 , . . anyja neve: )

szam alatti lakos, mint a

1.1. nevi gyermek (szil.hely, id6 ,

anyja neve: ),

1.2. nevi gyermek (szil.hely, id6 ,

anyja neve: ),*

1.3. nevl gyermek (szil.hely, id6 , . . . anyja
neve: )*

gyermek(ek) szilGje/gondvisel6je/ mas torvényes képvisel6je igazolom, hogy a fent megnevezett gyermeke(i)m
tartésan beteg, vagy sulyos fogyatékos gyermekemmel

( nevl gyermek (szll.hely, id6 )

anyja neve: )

egy lakasban lakik, ott bejelentett allandd lakcimmel vagy tartdézkodasi hellyel rendelkezik, valamint a gyermek az
igényl6 kozeli hozzatartozdja.

Blintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szerepl6é adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
torténé felhaszndldsahoz.

az ellatast igénybe vevd aldirasa
(térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén
az ellatast nyujtd nevelBszilg, intézményvezetd)



